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Deze gedragscode is opgesteld om de goede werking in de club te verzekeren en is het meest gericht naar de
spelers toe, maar is toepasselijk voor alle trainers, afgevaardigden en ouders (of andere familieleden).
Het is vanzelfsprekend dat overeenkomstig deze gedragscode wordt gehandeld.

1. Afspraken - Stiptheid
ledere speler zorgt er voor stipt op tijd op alle afspraken voor trainingen en wedstrijden aanwezig te zijn.

Elke speler is 15 min’ voor de aanvang van de training aanwezig in de kleedkamer. Voor de F- en E-teams wordt
vooraf een circuittraining uitgezet zodat kort na de betreding van het trainingsveld met de oefeningen gestart kan
worden.

Vanaf de D-elftallen begint men vooraf aan de training met een rondo, zodat men meteen met de training kan
beginnen, dus geen op doeltjes schietende spelers. Belangrijk is dat men nadien meteen met een Warming-up
kan beginnen elke week geleid door een andere speler( een vaste warming-up binnen pionnen met een
loopschooltje en 1x in de week met loopladder). Tevens worden 2 spelers door hun trainer aangewezen die de
hele week Materiaaldienst hebben,dat houdt in(het meenemen en mee terug nemen van de ballen, hesjes,
hoedjes naar en van het trainingsveld). Dit geldt ook voor wedstrijddagen, opruimen van rommel in de
kleedkamer hoort daar ook bij.

Het regelmatig bijwonen van de trainingen is een absolute vereiste. Regelmatige laatkomers op of wegblijvers
van de training kunnen bij wedstrijden niet in de basisopstelling staan of zelfs niet aangeduid worden om te
spelen.

Indien je niet of niet op tijd aanwezig kan zijn voor een training of wedstrijd dan verwittig je altijd zelf je trainer, op
trainingsdagen is dat voor 15.00 uur dit in verband met het voorbereiden van de training door de trainer
(Afstemmen aantal spelers/trainingsvormen).

De verantwoordelijkheid om tot afgelasting van een training over te gaan, is gelegen bij de trainer. De trainer
informeert bij een afgelasting de leider die uiteindelijk - zo nodig in samenwerking met de trainer - de spelers op
de hoogte brengt. Uiteraard kan ook de consul bepalen dat er in totaliteit niet op de velden getraind of gespeeld
mag worden.

2. Coachen

De trainer (of in situaties tijdens wedstrijddagen de leider) is eindverantwoordelijk voor het team. De trainer duidt
de spelers aan voor de wedstrijd en geeft hun de nodige richtlijnen. Je luistert dus enkel naar de richtlijnen die
door je trainer worden gegeven. Spreek hem aan als trainer en niet bij zijn voornaam, respect hierin is heel
belangrijk, hij is dan ook leidinggevende van het team. Indien de trainer dit toelaat mag ook de leider soms
richtlijnen geven. Dat spelers elkaar coachen mag (moet) uiteraard ook.

Van de trainer en de overige leden van de technische staf wordt verlangd dat de spelers op een opbouwende
wijze goede aanwijzingen meekrijgen. Net als de spelers dient de technische staf zich met respect voor de
tegenstander, de scheidsrechter en de eigen spelers te gedragen.

De ouders geven nooit richtlijnen. Dit brengt enkel de spelers (ook hun eigen kind) in verwarring. Van de ouders
wordt wel verwacht dat ze hun kind en de ploeg positief aanmoedigen. Positief blijven is de boodschap. Ouders
moeten ook kritisch zijn ten opzichte van hun eigen kind. Zijn er problemen dan kunnen ouders - niet tijdens -
maar na de training of wedstrijd deze problemen met als eerste de trainer en/of leider delen, of zo nodig met een
vertegenwoordiger van het jeugdbestuur.
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3. Douche
Na elke training en wedstrijd is het nemen van een douche verplicht voor iedereen.
Er worden hier geen uitzonderingen op toegestaan. Het is immers niet netjes om met je bezwete of vuile

voetbalkleren inde kantine te verschijnen of naar huis te gaan. Het is ook niet hygiénisch om niet te douchen na
een training of wedstrijd.

4. Gedrag en respect
We verwachten van iedereen een correct gedrag tegenover medespelers, trainers, begeleiders, tegenstanders,

scheidsrechters en publiek. Functioneer als team, met zijn allen naar buiten voor een wedstrijd, na de rust, en
na een wedstrijd, winnen doe je met zijn allen maar ook verliezen doe je samen. Respecteer elkaar.

Voetbal is een teamsport waarbij we in verenigingsverband en via veel vrijwilligerswerk allemaal op elkaar
aangewezen zijn. ledereen maakt wel eens een foutje. Missen is menselijk en dus moeten we daar begrip voor
hebben.

e scheidsrechter: de beslissingen van de scheidsrechter worden altijd gerespecteerd!

e medespelers: negatieve kritiek op medespelers wordt door de technische staf niet geaccepteerd, positieve
kritiek mag en moet leiden tot een beter resultaat.

o Enkel zelfkritiek kan tot betere resultaten leiden. Elkaar coachen of aanmoedigen in het veld is een must!

Mede namens het jeugdbestuur,
John de Jong, jeugdcoérdinator.



